Mendelova univerzita v Brné

Rozvojovy projekt na rok 2022

FormulaF pro zdvérecnou zpravu - dilci ¢ast projektu

Program:

Centralizovany rozvojovy program

Tematické zaméreni:

e) zvySovani kvality prostiedi vysokych kol prostfednictvim zavadéni opatieni proti projeviim diskriminace viéi riznym
skupinam osob a sexudlniho obtézovani

Nazev projektu:

Socialni bezpeci na ¢eskych vysokych skolach v kontextu akademické etiky

Obdobi feseni 0d: 1. 1. 2022 Do: 31. 12. 2022

projektu:

Dotace v tis. K¢: Celkem: V tom bézné finanéni prostiedky: V tom kapitalové finanéni prostredky:
Pozadavek 230 230 0

Cerpéano 230 230 0

Zakladni informace

Hlavni fesitel Kontaktni osoba

Jméno: doc. Ing. et Ing. Lea Kubickova, Ph.D. Mgr. Renata Denkova

Vs: MENDELU MENDELU
Adresa/Web:

Telefon: 545 132 323 773741 158

E-mail: lea.kubickova@mendelu.cz renata.denkova@mendelu.cz

ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl splnén, pfipadné dcivod, pro¢ splnén nebyl.

Néavrh a/nebo
implementace dil¢ich
opatrteni s cilem posilit
socidlni bezpeci na
dané vysoké skole.

Byla navrZena koncepce Feseni pfipadt nevhodného chovani na univerzité a nominovéni pracovnici ktefi budou kontaktnimi
osobami pro obéti z fad studentl i zaméstnanc. Cast kontaktnich osob (Odbor fizeni lidskych zdrojt) byla v problematice
proskolena. Ostatni (soucasti) by méli byt proskoleni v ramci navazujiciho CRP v roce 2023.

Zvysovani povédomi o
tématu v podminkach
konkrétni vysoké skoly
(vnitfni komunikace).

Byly vytvoreny webové stranky, které seznamuji studenty a zaméstnance s tématem nevhodného chovani (Sikany, sexualniho
obtéZovani). Bylo vytvoreno video pro studenty, které ma za cil pfitdhnout pozornost k tématu nevhodného chovani na
univerzité, navést studujici na kontaktni osoby, které jim pomohou problém fesit a deklarovat, Ze MENDELU se zasazuje o
bezpecné prostiedi. Byly natoceny 2 podcastové rozhovory, které podrobnéji seznamuiji studenty a zaméstnance s tématem
nevhodného choviéni. Byla navrzena informacni kamparn #bezpecnamendelu, ktera seznami studenty, zaméstnance i vefejnost s
tématem a deklaruje duleZitost tématu pro MENDELU. Kampan bude spusténa v 1Q 2023, po proskoleni vsech kontaktnich
osob.

Plnéni vystup
projektu

Uvedte vystupy projektu a do jaké miry byly spInény, pfipadné diivod, pro€ splnény nebyly.

1. Kliovi pracovnici
jsou ptipraveni na
implementaci metod a
technik prevence a
feSeni vztahové
patologie na MENDELU.

Klicové osoby absolvovaly Prakticky workshop zaméreny na feseni a eliminaci Sikany (29. 6. 2022) a konzultaci k tvorbé
osvétové kampané k prevenci Sikany a obtéZovani (listopad 2022). Realizatorem workshopu a poskytovatelem konzultaci byl
Mobbing Free Institut. U¢astnici: Lenka Povolna, Renata Denkova, Tereza Ondrackova. Dal$imi rozvojovymi aktivitami v této
oblasti byla U¢ast na online workshopech, které organizovaly univerzity zapojené do tohoto CRP a ucast na konferenci Ending
gender-based violence in Academia (24.-25.11. 2023). U¢astnice: Renata Denkova, Tereza Ondrackova. Byl vytvoren navrh
metodického pokynu pro prevenci a feseni problematiky nevhodného chovani, ktery nebyl vedenim univerzity ptijat. Nasledné
byla vytvorena nova koncepce.

2. Jsou vytvoreny
informacni materidly a
webové stranky pro
zaméstnance a
studenty vztahujici se k
tématice socialniho
bezpedi a k prevenci a
feseni vztahové
patologie na MENDELU.

Ve spolupraci Odboru fizeni lidskych zdrojl, Mobbing Free Institutu, Audiovizualniho centra MENDELU a Odd. komunikace a
marketingu probéhla tvorba obsahu informacni kampané (natoceno video pro studenty a podcasty pro studenty a
zaméstnance, vytvofeny webové stranky "Bezpecna MENDELU").
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3. Zaméstnanci a
studenti jsou
seznameni s tématy
socidlniho bezpedi,
prevence a feseni
vztahové patologie na
MENDELU.

Osvétova kampan dosud nebyla spusténa. Divodem je zména v metodice feseni nevhodného chovaéni. Klicovych osob bude na
univerzité vice (na kazdé soucasti min 2), tudiz je tfeba je fadné proskolit. Spusténi kampané je napldnovano na 1Q 2023, po
proskoleni vSech kontaktnich osob.

4. Redené pfipady
vztahové patologie.

Béhem roku 2022 bylo feseno 6 pfipadd nevhodného chovani. Na feseni se podilely: Lenka Povolna, Renata Denkova, Tereza
Ondrackova ve spolupraci s Personalnim referdtem MENDELU.

Zmény v feseni

Pokud doslo v pribéhu fe$eni ke zmé&nam, uvedte je a vysvétlete pFicinu

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pfidejte fadky dle potieby) Zduvodnéni

zména resitele dil¢i ¢asti MENDELU - doc. Ing. et Ing. Lea

- ( nové vedeni MENDELU
Kubickova, Ph.D.

snizeni poctu klicovych osob Casové kapacity, ukonceni prac. poméru (Lenka Povolna)

BlwIN| »

Pfehled o pokracujicim
projektu

Pokud se jedna o pokradujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostiedka jiz bylo vyéerpano. V pfFipadé,
Ze je planovano pokraéovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Cerpani finanénich prostiedki (souhrnny Poznamka (pfipadné vyhled do

Rok realizace Gdaj) budoucna)




Specifikace cerpani financni dotace na feseni projektu *

Pridélena dotace na

.. Cerpani dotace (v tis.
feSeni projektu -

Rozdil (v tis. K¢)

Rozdil (v %)

ukazatel I (v tis. K¢) k&)
1 Kapitalové finan¢ni prostiedky 0 0 0 -
celkem
1.2 I?Iouhodob{( nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0%
licence)
13 Sa[\:mst’atne véci movité (stroje, 0 0 0 0%
zarizeni)
14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0%
5 Bézné financni prostiedky 230 230 0 -
celkem
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 80 80 0 0%
Ostatni osobni ndklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré
2.2 odmény hrazené na zékladé 0 0 0 0%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢. 89/2012
Sb., obc¢ansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na
23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 40 27 -13 -6%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socidlniho fondu
Ostatni:
24 Ma.teriélni naklady (véetné drobného 0 0 0 0%
majetku)
2.5 Sluzby a néklady nevyrobni 110 110 0 0%
2.6 Cestovni nahrady 0 0 0 0%
2.7 Stipendia 0 13 13 6%
Celkem bézné a kapitalové
3. 230 230 0 0%
financni prostiedky
BlizSi zdGivodnéni Cerpani v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky podle potieby)

Cislo polozky (viz
predchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdivodnéni

Castka (v tis. K¢)

odmeény klicovym a spolupracujicim osobam (tvorba a pfipominkovani metodiky, webu,

21 Ny . . L 80
osvétovych videi, spoluprdce na feseni pfipadl nevhodného chovani)

23 pfislusné odvody pojistného 27
prakticky workshop k feseni nevhodného chovani na univerzité, 29.6.2022, ¢asova

2.5 dotace 5 hodin, dodavatel Mobbing Free Institut, U¢astnici JUDr. Lenka Povolnd, Mgr. 15
Renata Denkovd, Ing. Tereza Ondrackova

2.5 névrh scénare k videim osvétové kapané, konzultace k osvét. kampani 14

2.5 prondjem techniky pro nataceni 11

2.7 stipendia zapojenym studentdm 13

2.5 reZirovani videi, postprodukce, zajisténi herct, ucast expertky MFI 70

230

* VS vyplni pouze #luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pripadé, Ze potiebujete sdélit dalsi doplriujici informace, uvedte je v pfiloze.
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